Conseil d’Administration du 3 Avril 2024
Compte-rendu des délibérations

Décision

Approuvé par les membres présents lors de ce conseil

Observations

14 Voix
1 Absention

Approuvé par les membres présents lors de ce conseil

Unanimité

Approuvé par les membres présents lors de ce conseil

Unanimité

Approuvé par les membres présents lors de ce conseil

Unanimité

Approuvé par les membres présents lors de ce conseil

Approuvé par les membres présents lors de ce conseil

Unanimité

CCAS : Unanimité
RA : 14 voix Pour

1 abstention

N° Ordre du jour
12 APPROBATION DU COMPTE-RENDU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU 21 FEVRIER 2024
13 EXAMEN DU COMPTE DE GESTION 2023
14 EXAMEN DU COMPTE ADMINISTRATIF 2023
15 AFFECTATION DES RESULTATS CCAS
16
AFFECTATION DES RESULTATS RESIDENCE AUTONOMIE
17 VOTE DU BUDGET PRIMITIEF DU CCAS ET DE LA RESIDENCE AUTONOMIE
18 TARIF DES PRESTATIONS DE LA RESIDENCE AUTONOMIE

Approuvé par les membres présents lors de ce conseil

Unanimité




CONVENTIONNEMENT CCAS ET ASSOCIATION « AND-SC2S »

| Approuvé par les membres présents lors de ce conseil

Approuvé par les membres présents lors de ce conseil

Unanimité

Unanimité

19
20 ACCEPTATION DEFINITIVE DE DON HAVERLANT CHRISTIANE
| -
7 21 CREATION DE POSTE EN PARCOURS EMPLOI COMPETENCE A LA

RESIDENCE AUTONOMIE

Approuvé par les membres présents lors de ce conseil

Unanimité

Wingles, le 3 Avril 2024

Le Président, Secrétaire de s¢ance
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' CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE de WINGLES
REPUBLIQUE '
FRAN__C_AiSB DELIBERATION DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

DEPARTEMENT DU
FAS BECALAR L’an deux mille vingt-quatre, le 3 avril & 18 heures 30, le Conseil
d’ Administration du Centre Communal d’Action Sociale s’est réuni au lieu ordinsire de

ARROND{%%W’" DE ses séances sous la présidence de Monsieur Sébastien MESSENT, Président, & la suite

— de 1a convocation qui lui & été faite trois jours 4 1’avance, conformément & la Loi,

CANTONDEWINGLES | Etpient présents: Sébastien MESSENT, Josette ROUSSEL, Delphine MERTENS,
—_— . Murielle FIEVET, Christiane DECOSTER, Viviane RITTER, Alberte LEBRUN,
SEANCE DU Christine COLLART, Georges LANTOINE, Renée DELATTRE, Christian
3 avril 2024 HENNACHE, Jacqueline MUSSA PERETTO
OBJET : Etaiont excusés : Lucie LELONG, Lucie DELPORTE (pouvoir & Josette ROUSSEL),
A1’11"°"“‘l;‘:‘;“‘i‘uu Thomas MORELLE (pouvoir & Delphine MERTENS), Delphine GOLEC (pouvoir &
1 Conma S adeiration | Christine COLLART)
du2l fevriw2024 | Etait absente : Marine BLONDEL
CCAS/CP/DEL2024/12 |

Mme Catherine PENNEQUIN a été nommée secrétaire de séance.

Le procés-verbal de la réunion du 21 février 2024 du Centre Communal &’Action
Sociale a été transmis avec ’ensemble du dossier du Conseil d'Administration du 3 &vril
2024, ’

Le procés-verbal a été approuvé
- 14 Voix POUR

- 1 ABSTENTION (Mme RITTER concernant le point relatif & la TEOM).

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif
dans un délai de deux mois, dés transmission au représentant de 1’Etat et sa publication.

Le Président, la Directrice du Centre Communal d’Action Sociale sont chargeés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente délibération.

Fait et délibéré en séance les jour mois et an que dessus.

WINGLES, le 3 avril 2024

Le Président,
e -
T
Sébastien MESSENT
Acte rendu exécutoire —!J gt lﬁl de &1;;‘:8
aprés envoi en Sous-Préfecture l { )‘ i
le: T ;
et publication ou notification Catheﬁ”il(f PENNEQUIN E
du: = iy e i
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU C.C.A.S DU 21 FEVRIER 2024

Le vingt et un février 2024, le Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action
Sociale s’est réuni au lieu ordinaire de ses séances sous la présidence de Monsieur Sébastien
MESSENT, a la suite de la convocation qui lui a été faite trois jours a 'avance, conformément 4 la loi.

Etaient présents les membres en exercice :

- Monsieur Sébastien MESSENT

- Madame Josette ROUSSEL

- Madame Delphine MERTENS

- Madame Marine BLONDEL

- Monsieur Thomas MORELLE

- Madame Christiane DECOSTER

- Madame Viviane RITTER

- Madame Alberte LEBRUN

- Madame Christine COLLART

- Madame Renée DELATTRE '
- Madame Jacqueline MUSSA-PERETTO

Etaient excusés :

- Madame Lucie LELONG

- Madame Lucie DELPORTE (pouvoir 8 D.MERTENS)
- Madame Murielle FIEVET (pouvoir 2 ] ROUSSEL)

- Madame Delphine GOLEC (pouvoir 4 C.COLLART)

Etaient absents :

- Monsieur Christiatn HENNACHE
- Monsieur Georges LANTOINE

Etaient présents les techniciens suivants :

- Madame Catherine PENNEQUIN, Directrice
- Mademoiselle Constance POUCHAIN, Responsable finances
- Madame Sabine BOUILLET, Assistante administrative

Le quorum est constaté par Monsieur le Président.
Madame Catherine PENNEQUIN est nommée secrétaire de séance.

CA.DUC.CAS
DU 21.02.2024




Apres avoir constaté le quorum, Monsieur le Président ouvre la séance par la présentation de I"ordre
du jour, adopté a 'unanimité.

I - APPROBATION DU COMPTERENDU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 6

DECEMBRE 2023

Monsieur le Président présente le compterendu du dernier Conseil d’Administration et
demande aux administrateurs de formuler leurs remarques.

Aucune remarque n’étant formulée, le compterendu est approuvé a 'unanimité a 13 voix
« pour » et une abstention (Mme Ritter n’étant pas présente lors de la séance du 6 Décembre)

& Délibération n°2024-1 (extrait)

Le proces-verbal de la réunion du 6 décembre 2023 a été transmis avec |’ensemble
du dossier du Conseil d’Administration du 21 février 2024.

Le proces-verbal ci-joint a été approuvé a

II - BILAN ANNUEL 2023

13 voix « Pour »
1 « Abstention » (Mme RITTER absente dudit Conseil)

Le bilan des deux établissements est ainsi présenté.

A - Résidence Autonomie

2022 2023 Commentaires
Inscriptions 5/5 5/5
(winglois/extérieurs)
Nombre de Résidents 53 (34F/19H) | 55 (35 F/20 H)
Moyenne d’age 82 82
Arrivées /Départs 9/4 8/6 |
Taux d’occupation
(au 31.12) 94.64 % 100 %
Bénéficiaires APA 19 soit 35.84 % 21 soit 38.18 %
Gir 1 aGir 2 0% 1.81 % (plafond 10%)
Gir1 2 Gir 3 17 % 9.09 % (plafond 15%)
Gir 4 18.86 % 27.27%
Gir 5 1.88 % 1.82 %
Gir 6 62.26 % 61.82 %
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B - CCAS

STATISTIQUES CCAS

ACTIONS 2020| 2021|2022 | 2023
Placement (tous types) 10 7 11 12
Aide ménageére 3 2 5 3
g APA & domicile 57 | 41 | 45 | 44
% APA en établissement - 7 5 4
E Fond Solidarité Energie (EDF,GDF,Véolia) 4 15 10
Intervention aupreés des fournisseurs - 69 63 40 36
Programme "Eau responsable” (famille aidées) 33 36 29 23
g |Famille bénéficiaire 94 | 103 | 94 106
g Secours d'urgence 20 23 15 26
E Aide cantine scolaire (enfants) 2 3 5 8
% Noél des bénéficiaires de I'ASF 75 71 50 54
§ Coffrets gourmets aux Handicapés (Noé€l) 103 | 110 | 114 109
é Cadeaux aux Hospitalisés (Noél) 1 1 1 3
Fond Solidarité Logement - Accés 17 30 19 15
Fond Solidarité Logement - Maintien - FPEL* 5 9 6 8
Accompagnement Social sollicité 0 2 1 2
Contingent prefectoral (demandes) 38 28 32 42
5 |Demande de logement d'urgence 4 3 2 0
E Nombre d’enregistrement SNE - 122 | 178 | 134
% Demandes de logement actives pour Wingles dont 209 | 249 | 251 244
Type 2 23 40 49 82
Type 3 130 | 112 | 104 73
Type 4 56 94 53 67
Plain pied - - 43 22




Féte des anciens (bénéficiaires de colis) 1295 | 1175 | 1294 | 1304
Repas des Ainés (convives) 210 216 165 193
Voyages et séjours organisés
Séjour (participant winglois) ANCV annulé| 33 53 53
L. < qas . 31
Séjour a l'étranger annulé| 21 25 WING
E 6 EXT
'ca}' Sortie & la journée annulé | 53et58 | 54 W?I%I o
4 EXT
Club séniors (participants) 25 | Seprse | g 25
Accompagnement Social - 2 7
Dossier Mise sous tutelle - - 2 1
Dossier SASPA / ASPA - - 2 3
Dossier MDPH 20
Semaine Bleue 2023 (participants) 100
Domiciliation 26 37 32 35
Médaille de la famille (demande) 0 0 0 | O
Carte de transport 0 0 0 0
Télé-Alarme (dossiers remis) 23 19 21 25
CMU-ACS 26 14 16 25
* Fonds de Prévention des Expulsions Locatives

Madame Viviane RITTER s’interroge :

- Sur le nombre limité d’interventions effectuées aupres des fournisseurs (baisse constante sur
les derniéres années). En effet, les fournisseurs incitent les administrés & se mensualiser afin de
réduire les incidents de paiement. De plus, de nombreux acteurs interviennent sur le sujet dont le
CCAS n’a pas connaissance (Assistantes sociales, tuteurs, familles ...)

- Sur le nombre de bénéficiaires de I'aide cantine scolaire en augmentation mais qui lui semble
peu important. Cependant, Monsieur MESSENT souligne une hausse de 35 % de la fréquentation de
la restauration sur notre territoire.

- Sur le nombre de demandes de logement T2 et T3. Monsieur MESSENT rappelle
I’encadrement strict relevant de la politique du logement. La demande de logement se doit d’étre en
phase avec la typologie du foyer dans le souci d’éviter la sous-occupation.

Le débat se poursuit sur le contingentement des demandes de logement.

- Sur le maintien du « club Séniors ».11 lui est confirmé qu’il est assuré le jeudi apres -midi
au sein de la Résidence Autonomie.




111 - DEBAT D’ORIENTATION BUDGETAIRE

Monsieur le Président propose a 'assemblée, conformément aux textes, de débattre sur les
orientations budgétaires des deux établissements sur la base d’'un rapport d’orientation budgétaire

(ROB) prévu dans I'article 107 de la loi NOTRe du 7 aotat 2015.

Madame Viviane RITTER souhaite apporter une précision concernant la note de syntheése
« Loi de Finances 2024 », notamment au sujet de 'évolution de MaPrimRénov annoncée ces derniers
jours.

Ce rapport reprend une rétrospective financiére des trois derniéres années, les orientations
budgétaires, les engagements pluriannuels et 'encours de la dette.

Apres avoir présenté la rétrospective des trois derniéres années pour les deux établissements,
les orientations budgétaires pour 2024 ont été proposées.

DEBAT D’ORIENTATION BUDGETAIRE 2024

La loi d’orientation 92-125 du 6 février 1992, relative a ’administration Territoriale de la
République précise que les collectivités territoriales de 3 500 habitants et plus doivent tenir un
Débat d’Orientation Budgétaire (D.O.B) dans un délai de deux mois qui précédent ’examen du
budget.

L’article 107 de la loi 2015-991 du 7 aofit 2015 dite loi NOTRe a voulu accentuer I’information des
administrateurs. Dorénavant, le DOB s’effectue sur la base d’un rapport d’Orientation Budgétaize
(R.0.B) élaboré par le président du CCAS portant notamment sur les orientations budgétaires.

Pour ce qui nous concerne, le R.O.B. reprendra une rétrospective sur les trois derniéres années, les
orientations budgétaires, les engagements pluriannuels et 1’encours de la dette.

CONTEXTE NATIONAL
Loi de Finances 2024 — Principales mesures
Objectif : réduction du déficit public a 4.4 % du PIB en 2024
Pour les ministéres et les collectivités territoriales :

- Augmentation de I’enveloppe nationale de la Dotation Globale de Fonctionnement (DGF).
- Renforcement du Fonds Vert
- Hausse de crédits pour 4 ministéres :
- Education Nationale, Transition écologique, ministére du travail et ministeres régaliens
(Défense, justice et Intérieur)

- Augmentation de 5 points d’indice majoré, budgétés pour la Fonction Publique d’Etat
(N.B. La FPT est également concernée par cette mesure).



Pour les particuliers :

Sortie progressive des dispositifs exceptionnels mis en place pendant la crise énergétique. Le
bouclier tarifaire est maintenu pour limiter la hausse de 1’électricité a au plus 10 %

Baréme de ’impdt sur le revenu indexé sur I’inflation & hauteur de 4.8 %

Les prestations sociales et les pensions de retraite continueront également d’étre indexées sur
I’inflation pour soutenir les ménages les plus modestes

Le prét a taux 0 (PTZ) prorogé jusqu’en décembre 2027 (achats appartement neufs et
logement anciens en zone tendue)

Défiscalisation & hauteur de 75 % des versement effectués aux associations d’aide aux plus
démunis reconduit jusque fin 2026.

Etudiant : revalorisation des bourses et gel des droits d’inscription

Maintien des dispositifs de prime carburant

La transition écologique est une priorité sur la rénovation des logements (MaPrimRénov et
MaPrimeAdapt), verdissement du parc automobile

Lutte contre la fraude fiscale et la fraude aux aides publiques

Derniéres données : Inflation moyenne annuelle 2023 : 4.9 %

Prévision d’inflation pour 2024 : 2.6 %

CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

1° RETROSPECTIVE DU BUDGET

Pour rappel, le budget primitif 2023 se composait comme suit :

DEPENSES RECETTES
FONCTIONNEMENT 601 000.00 601 000.00
INVESTISSEMENT 108 065.00 108 065.00 _
TOTAL BUDGET 709 065.00 709 065.00 B
(chiffres arrondis)
A) Section de fonctionnement
Analyse rétrospective 2021-2023 (compte administratif)
DEPENSES RECETTES (dont EXCEDENT |
excédent N-1)
2021 440 324.55 506 739.50 + 66 414.95
2022 471 941.66 502 667.90 + 30 726.24
2023 555 754.71 590 832.04 +35077.33
1) Dépenses

Les dépenses de fonctionnement se décomposent comme suit :
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

2021 2022 2023
Chapitre 011
Charges a 73019.05€ 84 000.91 € 89430.85 €
caractere
général +10 981.86 +5429.94
Chapitre 012
Charges de 269 702.54 € 286 926.38 € 315568.15 €
+17 223.84 +28641.77
personnel
Chapitre 65 )
Autres charges
gestion 88117.64€ 92 167.73 € 143 068.74 €
courante +4.050.09 +50 901.01
Chapitre 67
Charges
exceptionnelles 0€ 0€ 0€
- 0.00 - 0.00 ]
Chapitre 042 :
Atténuation de 9485.32 € 8 846.64 € 7 686.97 €
- 638.68 - 1159.67
produits
Total Budget 440324.55 € 471941.66 € 555 754.71 €
Différence /N-1 +31617.11 +83 813.05

Les dépenses de fonctionnement ont augmenté 17.75 % par rapport & celles de 2022 (+
83 813.05 €)

Tous les chapitres sont concernés par cette hausse, excepté le chapitre 042 (- 1 159.67 €).

Le chapitre 011 voit sa consommation croitre de 5 429.94 €, soit 6.46 %. Les lignes budgétaires
concernées sont liées a la hausse d’électricité (+ 589 €), fournitures administratives, autres locations
mobiliéres (+ 720 €), fétes et cérémonies (2 668 €), transport collectif (+ 1 780 €) et remboursement
a la collectivité (1 333 €).

Le chapitre 012, relatif aux charges liées au personnel augmente de 9.98 % (+ 28 641 €)
L’augmentation du point d’indice de 1.5 % au 1¥ juillet 2023 et les reclassements suite a la refonte
de certaines grilles indiciaires ont un impact financier sur les lignes budgétaires propres a la
rémunération des agents mais également sur les cotisations attenantes. (CNRACL, assurance...)



Par ailleurs, le salaire de I’apprenti RH et le remplacement d’un agent en congé maternité favorisent
une hausse de 21 857 €.

Le chapitre 012 représente pour 2023, 56.78 % des dépenses (60.80 % en 2022).

Quant au chapitre 65 (autres charges de gestion courante), il voit sa consommation croitre de 55.22
% (+50901.01 €). Elle s’explique principalement par la hausse de la subvention versée a la
Résidence Autonomie (+ 48 000 €), et celle liée a I’octroi des aides facultatives.

La délivrance de CAP accuse une hausse de 18.30 % (de 17 777 € 421 031 €)

Les dépenses inhérentes a 1’aide sociale facultative évoluent comme suit sur les trois derniéres
années :

Aide accordée (CAP + colis festif) Nombre de familles
2021 . 20 738 € 103
2022 18 542 € 94
2023 21335€ 106
2) Recettes

Les recettes se décomposent comme suit :

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

2021 2022 2023
Chapitre 013
Atténuations de 7 887.86 € 23 020.63 € 13 450.35 €
- 957028
' charges . +15132.77
Chapitre 42 [ R
do,'Z‘:;?z‘;':S ” 875.00 € 875.00 € 875.00 €
0.00 0.00
transfert N
Chapitre 70
Produits des 24 899.00 € 25909.00 € 29 156.00 €
services | ) +1010.00 +3247.00
Chapitre 74
Dotations et 385 500.00 € 384 897.59 € 514 000.00 €
o ) - 60241
participations +129 102.41
Chapitre 75
Autres produits
gestion 404.72 € 500.73 € 2004.45 €
courante +96.01 +1503.72
Chapitre 77




Produits
exceptionnels 894.95 € 1 050.00 € 620.00 €
- 430.00
+ 155.05
Total Budget 420 461.53 € 436 252.95 € 560 105.80 €
Différence N-1 +15791.42 € +123852.85 €
- 19863.02€ - 35688.71€

Résultat +4351.09€
Excédent
dégagé (suite 66 414.95 € 30726.24 € 35077.33 €
intégration exc. N-1)

Les recettes de fonctionnement du CCAS (hors excédents N-1) ont augmenté de 28.39 %.

Conformément au BP 2023, la subvention de la mairie a augmentée de 130 000 €, soit 514 000 €.
Elle constitue la recette principale de 1’établissement reprise au chapitre 74. Ce dernier accuse une
hausse de 33.54 %

Le chapitre 13 diminue de 41.57 %, cette évolution est liée a la baisse du remboursement sur les
rémunérations du personnel par notre assurance statutaire (arréts maladie, compensation de temps
partiels thérapeutiques) !
Le chapitre 42 intégre les recettes abondées par la répartition annuelle de la subvention Bruneau
pour I’achat du véhicule en 2018 et reste stable.

Le chapitre 70 (séjour ANCV) augmente (+ 3 247 €) a I’instar du chapitre 75 (+ 1 503 €) li¢ au
remboursement des CAP millésime 2022.

Le chapitre 77 (produits exceptionnels) diminue de 41 % (- 430 €), nous notons une baisse des dons
effectués au profit du CCAS.

Le résultat (hors report d’excédent) s’avére positif pour 2023 (+ 4 351.09 €) Apres intégration de
I’excédent N-1 (+30 726 €), I’excédent a reporter s’éléve a 35 077.33 € soit une hausse de 14.16 %

Madame Viviane RITTER s’interroge au regard de 1’apprentie, notamment sur les recettes pergues
du fait de son recrutement. En effet aucune recette n’est enregistrée a cet effet, le financement ayant
lieu en amont sous forme de prise en charge (formation et charges réduites).

B) Section d’investissement
Analyse rétrospective 2021-2023 (compte administratif)

DEPENSES RECETTES (dont RESULTAT
excédent N-1)
2021 2 708.49 95318.38 92 609.89
2022 2247.12 102 062.05 99 814.93
2023 875.00 107 802.67 106 927.67
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En 2023, les recettes d’investissement sont constituées des opérations d’amortissement, de la
FCTVA ainsi que de I’excédent de N — 1, respectivement 7 686.97 €, 300.77 €, 99 814.93 € A
noter, des dépenses, en baisse, a hauteur de 875.00 € constitués d’opérations d’ordre et de
transfert. Les dépenses d’investissement limitées ont favorisé 1’augmentation de I’excédent estimé a
ce jour a 106 927.67 € (+ 7 112.74 €)

2° LES ORIENTATIONS BUDGETAIRES
A - Section de fonctionnement
1° Dépenses

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT- BUDGET PRIMITIF

Budget 2023 Budget 2024 |
Chapitre 011 .
Chargesa 96 620.00 € 101 410.00 €
caractere général +4790.00 |
Chapitre 012
Charges de 326 880.00 € 305 404.00 €

- 21476.00
personnel
Chapitre 65
Autres charges gestion 169 500.00 € 126 733.00 €
- 42 767.00
courante B
Chapitre 67
Charges exceptionnelles 0.00 € 0.00€
Chapitre 042
Atténuation de 8 000.00 7 338.00 €
- 662.00
produits
Total Budget 601 000.00 € 540 885.00 €
- 60.115.00

Pour 2024, 1’objectif de limiter les dépenses reste une priorité sans nuire au fonctionnement de
I’établissement. En effet, les augmentations imposées par le contexte de ces deux derniéres années
obligent & une rigueur financiére. La prévision budgétaire est prévue a la baisse de 10 % par rapport

a2023.




Le chapitre 011 augmente de 4.95 % (+ 4 790 €). Les postes liés a ’énergie sont revus a la baisse au
regard du réalisé 2023 (- 3 300 €). La ligne « remboursement a la collectivit¢ de rattachement
augmente de 3 600 € (hausse des assurances). Les autres lignes du chapitre restent tres contraintes.
La ligne « Fétes et cérémonie » est prévue a la hausse (+ 3 500 €) au regard des dépenses de 2023.
Le chapitre 012 prévoit une baisse de 6.56 % (- 21 476 € expliqués par I’absence de contrat
d’apprentissage pour 2024 et aucun remplacement)

L’augmentation du point d’indice déja actée en juillet 2023 se répercute sur une année compléte
assortic des conséquences sur les autres lignes de cotisations. Sont également inclus les
avancements de grades et d’échelons. A noter également une revalorisation obligatoire de 5 points
pour chaque agent de I’établissement a compter du 17 janvier 2024.

Le chapitre 65 diminue de 25.23 % (- 42 767 €).

Au regard des dépenses liées a I’octroi des CAP en 2023, une augmentation de la ligne « Aides » est
prévue pour la porter 2 22 000 € et reste contrainte. La subvention d’equilibre attribuée a la
Résidence Autonomie diminue de 45 042 € pour la porter a 103 515 €.

Le chapitre 42 (dotations aux amortissements) diminue quant a lui de 8.27 % (- 662 €)

L’activité des services est maintenue a 1’identique et se veut d’étre développée : apporter une
réponse adaptée, orienter, accompagner et soutenir.

Les actions nouvelles entreprises en 2023 seront maintenues (ex: la semaine bleue, forum,
commission « Handicap »)

La recherche de partenariat est toujours active afin de proposer des actions peu cofiteuses pour
1’établissement au regard de son budget contraint.

Dans le cadre de la subvention d’équilibre versée par le CCAS a la Résidence Autonomie, en
baisse, Madame Viviane RITTER s’interroge sur 1’absence de I’animatrice et la diminution de
prestations offerte aux résidents.

Madame Delphine MERTENS indique que ’animatrice en poste en 2023 était a 80 % et qu’elle
assumait également des missions administratives.

Les services municipaux et 1’agent contractuel seront sollicités pour maintenir les animations
existantes et les renforcer. Par ailleurs, la participation des services est peu représentative par
rapport aux nombres de résidents, il conviendrait de profiter de ce changement pour faire évoluer
’offre et apporter une nouvelle dynamique autour de I’animation.

Madame Viviane RITTER souhaiterait disposer d’un état des lieux des propositions d’animations.

2° — Recettes

RECETTES DE FONCTIONNEMENT — BUDGET PRIMITIF

Budget 2023 Budget 2024
Chapitre 013
Atténuations de 26 623.76 € 4213.00 €
- 22410.76
charges §
Chapitre 70
Produits des 27 500.00 € 29 000.00 €
services +1500.00




Chapitre 74
Dotations et 514 000.00 € 471 500.00 €
- 42500.00
participations
Chapitre 75
Autres produits gestion 1 000.00 € 44.67 €
courante -955.33
Chapitre 77
Produits exceptionnels 275.00 175.00 €
- 100.00
Chapitre 42 875.00 € 875.00 €
Opérations d’ordre de 0.00
transfert entre 2 sections
Total 570273.76 € 505 807.67 €
Intégration excédent N-1 30726.24 € 35077.33 €
Total Budget 601 000.00 € 540 885.00 €

Le chapitre 013 diminue de 84.17 % (- 22 410 €), il prévoit le remboursement sur rémunération du
personnel et la participation des agents sur les tickets-restaurants.

Le chapitre 70 (produits de services) est en légére hausse (+ 1 500 €), il compense principalement le
colit du séjour ANCYV par le paiement des participants.

Le chapitre 74 « dotations et participations » est abond¢ par la subvention accordée par la mairie, il
diminue de 8.26 %. (- 42 500 €).

Le chapitre 75 est également en baisse de 955 €, il reprend les remboursements des millésimes de
CAP non consommés.

Le chapitre 77 « produits exceptionnels » prévoit 1’abondement des dons des entreprises et
particuliers en baisse.

Les autres chapitres restent relativement stables.

Dans ce contexte, la subvention de la Mairie et ’excédent dégagé en 2023 restent indispensables a
la confection du budget 2024 en permettant de prévoir une subvention d’équilibre pour la Résidence
Autonomie.

12



B - Section d’investissement

La prévision budgétaire 2024 prévoit une augmentation de 5.87 % de la section

d’investissement.

1° Recettes

RECETTES D'INVESTISSEMENT — BUDGET PRIMITIF

Budget 2023 Budget 2024
Chap 10 250.07 € 150.33 €
Dotations, fonds
divers - 99.74
Chap 13
Subvention 0.00€ 0.00 €
d’investissement
Chap 40
Opérations d’ordre 8 000.00 € 7338.00€

- 662.00

Total 8 250.07 € 7 488.33
:\:‘_tfgrat"’" excédent 99 814.93 € 106 927.67 €
Total Budget 108 065.00 € 114 416.00 €

Elles sont principalement abondées par I’excédent N-1 en augmentation de 7 112.74 €, une
1égére baisse de la FCTVA (- 100 €). Les opérations d’ordre liées aux amortissements sont en
diminution.

2° Dépenses

Compte tenu des recettes (dont excédent), les dépenses sont réparties comme suit
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DEPENSES D'INVESTISSEMENT — BUDGET PRIMITIF

Budget 2023 Budget 2024
Chap 20 20 000.00 € 20 000.00 €
Immobilisations
incorporelles 0.00
Chap 21 72 290.00 € 81 803.00
Immobilisations
corporelles - +9513.00
Chap 23 8900.00 € 5738.00
- 3162.00
Constructions
Chap 27
Préts 6 000.00 € 6 000.00 €
0.00
Chap 40
Opérations d’ordre de 875.00 € 875.00 €
transfert entre
sections 0.00
Total Budget 108 065.00 114 416.00

Pour 2024, plusieurs projets sont prévus :

- Ordinateur portable, Matériel informatique

- Modermnisation du logiciel aide sociale

- Poursuite des achats de fauteuils ergonomiques
3° LES ENGAGEMENTS PLURIANNUELS

Le CCAS n’est pas concerné par les engagements pluriannuels.
4° STRUCTURE ET GESTION DE L’ENCOURS DE LA DETTE

Le CCAS n’est pas concerné par ce chapitre, aucun emprunt n’étant enregistré

RESIDENCE AUTONOMIE

1° RETROSPECTIVE DU BUDGET

Pour rappel, le budget primitif 2023 se composait comme suit :



DEPENSES RECETTES
FONCTIONNEMENT 932 170.00 932 170.00
INVESTISSEMENT 107 461.00 107 461.00
TOTAL BUDGET 1 039 631.00 1 039 631.00
(chiffres arrondis)
A) Section de fonctionnement

Analyse rétrospective 2021-2023 (compte administratif)

DEPENSES RECETTES (dont EXCEDENT

excédent N-1)
2021 750 352.99 765 203.18 + 14 850.19
2022 849 436.85 824 359.45 - 25 077.40
2023 909 380.45 * 919 258.84 + 9 878.39
(*Dont déficit N- 1 : 25 077.40 €)
1) Dépenses
Les dépenses de fonctionnement se décomposent comme suit :
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
2021 2022 2023
Groupe 1 .
Dépenses
afférentes 171 725.02 219 279.09 233 882.25
a l'exploitation
courante +47554.07 +14 603.16
Groupe 2
Dépenses
afférentes 459 830.12 489 763.02 504 807.95
au personnel +29932.90 +15044.93
Groupe 3
Dépenses
afférentes 118 797.85 140 394.74 145 612.85
a la structure +21596.89 +5218.11
Déficit 25077.40
Total Budget 750 352.99 849 436.85 909 380.45
+ 99 083.86 +59943.60

Les dépenses réelles de fonctionnement ont augmenté de 4.10 % (+ 34 866.20 €) par rapport a
2022, auxquelles s’ajoute le déficit enregistré 1’année derniére. (25 077 €)

Le groupe 1 enregistre une hausse de 6.65 %. Celle-ci est particuliérement visible sur les lignes
relatives aux dépenses d’alimentation (+ 16 281 €). En effet, une augmentation de 10 % des tarifs




de notre prestataire a compter du 1¥ juillet 2023 est considérée. Les dépenses liées a 1’énergie, bien
que conséquentes restent sensiblement identiques & 1’année derniére.

Le groupe 2 augmente de 3.07 % (+ 15 044,93 €).
Les lignes propres aux rémunérations accusent une hausse de 6 487 € représentant 2 %

L’augmentation du point d’indice de 1.5 % au 1° juillet 2023 et les reclassements suite & la refonte
de certaines grilles indiciaires ont un impact financier sur les lignes budgétaires propres a la
rémunération des agents mais également sur les cotisations attenantes. (CNRACL, assurance...).

A noter également, 1’évolution d’un agent en contrat aidé vers sur un poste de contractuel
(factotum). Depuis juin 2023, un agent en contrat « PEC » a été recruté pour le service « entretien-
restauration ».

Le groupe 2 représente 57.16 % des dépenses réelles (hors déficit), (57.65 % en 2022)

Le groupe 3 augmente de 3.71 % (+ 5218 €) : dépenses principalement liées & la hausse des
dotations aux amortissements et a I’entretien et réparation sur biens.

2) Recettes
Les recettes se décomposent comme suit :

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

2021

2023

2022
Groupe 1 -
Produits de la
tarification 631 706.07 671 819.51 742 901.13
+40113.44 +71081.62
Groupe 2 118 848.79 136 592.75 173 829.45
Autres produits +17 743.96 +37236.70
relatifs a
I'exploitation | ]
Groupe3 984.50 1097.00 2 528.26
Produits financiers
) +112.50 +1431.26
Total Budget 751539.36 809 509.26  919258.84
Différence N-1 +57 969.90 + 109 749.58
) - 39927.59
Résultat +1 186.37 + 34 955.79




Excédent dégagé - 25077.40
(suite intégration N- 1) 14 850.19 + 9 878.39

On enregistre une augmentation de 13.55 % des recettes nettes pour 2023.

Le groupe 1révéle une hausse de 10.6 % : Les recettes de fonctionnement de la Résidence
Autonomie se composent principalement des produits de la tarification, reprenant la part des
usagers, I’aide sociale aux frais d’hébergement et la dotation globale dépendance et le forfait soins.
Nous notons une augmentation des produits a la charge de 1’usager grice a I’augmentation tarifaire
autorisée par le Département en avril 2023. L’augmentation de la dotation globale dépendance
versée par le Département a également a signaler, elle évolue de 13 315€2a29498 €

Le groupe 2 augmente de 27.26 % (+ 37 236 €). Cette augmentation de recettes s’explique
principalement par 1’augmentation de la subvention d’équilibre versée par le CCAS qui atteint
120 000 €. Les autres recettes restent équivalentes a 2022.

Le groupe 3 augmente de 130 % (+ 1431 €), il concerne principalement la quote-part des
subventions obtenues précédemment.

Nous notons en 2023, un résultat positif de I’activité de 34 955.79 € qui cumulé au déficit de 2022
génére un excédent estimé a 9 878.39 €.

B) Section d’investissement

Analyse rétrospective 2021-2023 (compte administratif)

DEPENSES RECETTES (dont RESULTAT
excédent N — 1) 1
2021 8 485.56 67 341.31 58 855.75
| 2022 48 441.12 96 662.96 48 221.84
2023 7 042.47 68 797.91 61 755.44

1) Recettes
Les recettes d’investissement sont constituées de la FCTVA, de ’encaissement des dépéts et
cautionnements et des opérations d’amortissement respectivement 984.40 €, 2 700 € et 16 891.67
€. L excédent dégagé en 2022 abonde également les recettes a hauteur de 48 221.84 €.

2) Dépenses
Les dépenses 2023 (7 042.47 €) accusent une baisse de 41 398.65 € qui s’explique par les baisse des
investissements effectués en 2023 par rapport a 2022 (pour rappel: systéme appel malade,
adaptation a un poste de travail, et mise en conformité du systéme incendie) Les dépenses de 2023
se sont limitées a 1’achat d’électroménager, de deux ordinateurs et au remboursement de cautions.

La baisse des dépenses d’investissement participe & I’augmentation du résultat grice notamment a
I’excédent 2022 reporté.




2° LES ORIENTATIONS BUDGETAIRES

Au regard du contexte connu en 2023, le budget projeté prévoit une baisse de 5 105 € par rapport a
2023, pour se porter a 927 065 €.

A - Section de fonctionnement

1° Dépenses

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT - BUDGET PRIMITIF

Budget 2023 Budget 2024
Groupe 1
Dépenses afférentes 267 499.60 € 258 100.00 €
- 9399.60
a l'exploitation courante - B -
Groupe 2
Dépenses afférentes | 488 960.00 € 505 659.00 €
au personnel + 16 699.00
Groupe 3
Dépenses afférentes 150 633.00 € 163 306.00 €
alastructure +12673.00
0.00 €
. - 25077.40|
| Déficit 25077.40 € ]
Total Budget 932170.00€ | 927 065.00€
- 5105.00

L’exercice 2023 ne prévoit pas de déficit grace notamment a la subvention du C.C.A.S. et les
dépenses 2024 se doivent d’€tre maitrisées.

Le groupe 1 prévoit une diminution de 3.51 % (- 9 399 €) par rapport au budget précédent. La ligne
« chauffage » a été réduite au regard de la consommation relevée en 2023 (- 25 000 €). Par contre,

la ligne alimentation a été augmentée de 17 000 € (due en partie a la renégociation du marché API).
Les autres dépenses du groupe restent contraintes et conformes aux projections budgétaires 2023.

Les dépenses afférentes au personnel augmenteraient de 3.41 %.

Les lignes relevant des rémunérations augmenteraient de 7 560 € pour atteindre 331 560 € et tenir
compte des augmentations déja connues en 2023 (point indiciaire, évolution des grilles indiciaires
...). A noter que la projection budgétaire de ce groupe était sous-estimée en 2023, une décision
modificative de 19 000 € avait été nécessaire pour équilibrer le groupe. Nous projetons également



I’emploi d’un agent PEC sur I’année compléte (6 mois en 2023) et la reconduction du contrat du
factotum.

Pour 2024, le remplacement de 1’agent chargé de I’animation n’est pas envisagé, le recours aux
services municipaux est prévu pour maintenir une programmation d’animations.

Les autres lignes du groupe sont mécaniquement en augmentation, mais ce dernier reste trés
contraint.

Pour ce qui concerne le groupe 3 « dépenses afférentes a la structure », le budget augmente de 8.41
% (+ 12 673 €). 11 concerne essentiellement la ligne « charges locatives ». La dotation aux
amortissements ainsi que les autres lignes stagnent.

L’activité des services est maintenue tenant compte des obligations émanant du CPOM en
poursuivant les actions informatives, préventives, et les animations.

Madame Viviane RITTER signale une forte augmentation de la TEOM et souhaite savoir ou se
situe la ligne budgétaire. La TEOM, élément de la Taxe fonciere, est reprise dans le groupe 3
« dépenses afférentes a la structure » charges locatives —versée au propriétaire Axentia.

Un débat s’installe au regard des diverses augmentations impactant la Résidence Autonomie et de
I’équilibre budgétaire

2° — Recettes

RECETTES DE FONCTIONNEMENT — BUDGET PRIMITIF !
Budget 2023 Budget 2024
Groupe 1
Produits de la 735 813.37 € 763 728.54
tarification +27915.17
Groupe 2 '
Autres produits relatifs 194 057.00 € 151 158.07 €
- 42898.93
a I'exploitation R
Groupe 3
Produits financiers 2299.63 € 2 300.00 €
+0.37
Total B 932 170.00 € 917 186.61 €
- 14983.39
Intégration excédent 9878.39 €
Total Budget 932 170.00 € 927 065.00




Les recettes réelles escomptées diminueraient de 1.60 % (- 14 983.39 €), auxquelles s’ajoute
I’excédent escompté estimé a 9 878.39 € soit un budget global en diminution de 0.54 %.

Le groupe 1 révéle une augmentation de 3.79 % (+ 27 915 €). Elle est générée par la hausse
attendue du forfait-soins (+ 3 772 €), et les produits a la charge de I’usager sont estimés avec une
hausse de 24 583 €. Cette prévision optimiste prévoit un taux d’occupation proche de 100 %
assortie de I’augmentation du tarif d’hébergement proposé au Département en octobre 2023.

Le groupe 2 propose une baisse de 22.10 % (- 42 898 €).

La subvention d’équilibre versée par le CCAS diminuerait de 45 042 € par rapport au BP 2023,
pour la porter 2 103 515 €. La ligne relative au CPOM est estimée a la baisse (- 1 000 €). Les autres
recettes stagnent assortie d’une 1égére augmentation liée a la participation de I’ASP pour le contrat
aid¢.

Le groupe 3 stagne a 2300 €, reprenant principalement la quote-part des subventions
d’investissement.

B - Section d’investissement

Le budget de la section présente une hausse de 28.53 % due partiellement a 1’augmentation
du résultat 2023 (+ 13 533.60 €)

1° Recettes

RECETTES D'INVESTISSEMENT — BUDGET PRIMITIF

Budget 2023 Budge:c 2024 |
Chap 10 764.16 € 1500.56 €
FCTVA 3 B +736.40
Chap 13 39975.00€ 56 672.00
| Subvention d’investissement +16 697.00
|
Chap 16 1500.00 € 1.000.00 €
- 500.00
Dépots et cautionnement
Chap 28 17 000.00 € 17 201.00 €
Opérations d’ordres +201.00
Total 59 239.16 € 76 373.56 ]
Intégration excédent N-1 48 221.84 € 61 755.44 W




138 129.00

Total Budget 107 461.00 €

Elles sont principalement abondées par I’excédent N-1, la prévision de la subvention Carsat non
versée en 2023 (démarrage des travaux ajourné), la subvention complémentaire du Département
pour les travaux de terrasse et les opérations d’ordre liées aux amortissements, respectivement
61 755.44 €,39975€, 16 697 €et 17 201 €.

La recette relative a la FCTVA est revue a la hausse (1 500.56 €).
2° Dépenses
Compte tenu des recettes (dont excédent), les dépenses sont réparties comme suit :

DEPENSES D'INVESTISSEMENT — BUDGET PRIMITIF

Budget 2023 Budget 2024
Chap 13 2174.63 € 2174.63 €
:: Subvention d’invest. +0.00
Chap 16 5000.00 € 5000.00 €
- 0.00
Dépots et caution. - |
Chap 20 2 000.00 € 2 000.00 €
Concessions et droits - 0.00
similaires, B
Chap 21 95 286.37 € 125954.37 €
mobiliers, informatique,
immobilisations
corporelles + 30 668.00
Chap 23
Construct. S/sol d’autrui 3000.00 € 3000.00 €
- 0.00
Total Budget 107 461.00 € 138 129.00 €

L’aménagement de I’extérieur de la Résidence Autonomie par I’installation d’un lieu de vie
(terrasse, mobilier) est projeté avec un démarrage au 1¢ semestre 2024, (colt estimatif 80 000 € en
2022 susceptible d’augmentation)



En dehors de ce projet, il convient de rester vigilant face aux aléas.

Madame Viviane RITTER souhaite avoir des détails sur la programmation des travaux de
terrasse. Madame Delphine MERTENS lui indique la teneur du projet et un démarrage au 1
semestre 2024, une réunion étant prévue prochainement.

Madame Christine COLLART lance le débat sur le chauffage et la température au sein de la
Résidence Autonomie.

3° LES ENGAGEMENTS PLURIANNUELS
La Résidence Autonomie n’est pas concernée par les engagements pluriannuels.
4° STRUCTURE ET GESTION DE L’ENCOURS DE LA DETTE

La Résidence Autonomie n’est pas concernée par ce chapitre, aucun emprunt n’étant
enregistré.

© Délibération n° 2024-2(extrait)

La séance ouverte, Monsieur le Président rappelle [’obligation d’organiser un Débat
d’Orientation Budgétaire dans les communes de 3 500 habitants et plus avant de procéder au
vote du budget ainsi qu’au sein des établissements publics administratifs.

Le rapport d’orientation budgétaire précisant notamment les grandes orientations des
finances du Centre Communal d’Action Sociale et de la Résidence Autonomie pour 2023 est
présenté aux membres du Conseil d’Administration conformément & l'article 107 de la loi
2015-991du 7 aoiit 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République (Loi
NOTRe)

Apres débats, le Conseil d’Administration vote a l'unanimité des membres présents ou
représentés la tenue du Débat d’Orientation Budgétaire sur la base de la présentation du
Rapport d’Orientation Budgétaire :

14 Voix « POUR »

0 voix «ABSTENTION» 0 voix « CONTRE »

V- FINANCES - PERSONNEL

A - AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS A LA RESIDENCE AUTONOMIE

Monsieur le Président rappelle a 1’assemblée que 1’amortissement est la constatation
comptable de la dépréciation de la valeur des éléments d’actif.

I appartient & [’assemblée délibérante de fixer, en application des préconisations
réglementaires, les modalités et les durées d’amortissement des biens.

Au regard de I’évolution de I’instruction budgétaire et comptable M 22, Monsieur le
Président propose a 1’assemblée de fixer formellement les régles d’amortissement applicables aux
biens acquis & compter du 1¥ janvier 2024 pour la Résidence Autonomie.




% Délibération n° 2024-3 (extrait)

Aprés délibérations, le Conseil d’Administration décide a |'unanimité des membres présents
ou représentés des modalités de calcul des amortissements comme suit :

- Le calcul des amortissements est effectué en mode linéaire sans prorata temporis a compter
de ’exercice suivant I’acquisition,

- L’amortissement des catégories d’immobilisation ne figurant pas dans le tableau ci-dessous
est permis en appliquant la durée d’amortissement maximale autorisées par catégorie dans
Dinstruction M 22,

- Tout plan d’amortissement en cours se poursuivra selon ses modalités initiales jusqu’a son
terme, sauf fin d’utilisation du bien (cessions, affectation, mise a disposition, reforme ou
destruction)

- Les durées d’investissement sont ainsi fixées :

Compte Libellé du compte Durée
d’amortissement

205 Concessions et droits similaires (logiciels, brevet, licences...) 2

212 Agencement et aménagement des terrains, plantations & demeure 20

2145 Constructions sur sol d’autrui, installation générales, agencement, 20
aménagement -

2154 Matériel et outillage (petit matériel) 5

2154 Matériel et outillage > 10 000 € 15

2181 Installations générales, agencements et aménagement divers 7
(placards, chaises de douche, détecteurs, signalétique...)

2182 Matériel de transport 10

2183 Matériel de bureau et informatique 2 1

2184 Mobilier (bureaux, tables, armoires, canapés, chaises...) 10

2188 Autres immobilisations corporelles (petit équipement de cuisine, | 5
réfrigérateur, gaziniére, cafetiére... vidéo, chariot de nettoyage ]

2188 Autres immobilisations corporelles (lave-linge, lave-vaisselle, 10
fontaine a eau...)

2188 Autres Immobilisations corporelles (gros équipements de cuisine, 15
gros électroménager, installations chauffage...) > 6 000 €

2314 Construction sur sol d’autrui -en cours- 20

2315 Installations, matériels et outillage techniques -en cours- 5

2318 Autres immobilisations corporelles en cours -en cours- 10

B - ADMISSION EN NON-VALEUR

Afin de confectionner notre budget 2024, le Service des Gestion Comptable de Lens a
fourni la liste des produits irrécouvrables, elle concerne EDENRED pour un montant de 49 €.

Cette somme est a inclure dans le budget du C.C.A.S. et doit faire ’objet d’une délibération
d’admission en non-valeur.

& Délibération n° 2024-4(extrait)

1l est proposé aux membres du Conseil d’Administration d’admettre en non-valeur la somme ci-
dessous figurant sur [’état joint dressé par le Receveur Percepteur de LENS et s’élevant a :

49.00 €uros :  Chéque Edenred non recouvré (T26-2017)



Les crédits nécessaires & I’annulation de ces créances seront prévus a [’article 6541 « créances
admises en non-valeur » du Budget de l’exercice en cours.

Le Conseil d’administration, aprés avoir délibéré, décide a I'unanimité des membres présents
ou représentés d’admettre en non-valeur la somme reprise ci-dessus.

C - APUREMENT DES DEFICITS DE REGIE

Depuis le 1% janvier 2023, est entré en vigueur le nouveau régime de responsabilité des
gestionnaires publics qui se substitue au régime de la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs. Pour ces derniers, I’obligation de cautionnement et d’assurance en vue de couvrir leur
responsabilité personnelle et pécuniaire a disparu et les manques en deniers constatés dans leur
compatibilité ne font plus I’objet d’une mise en cause de leur responsabilité, sauf en cas de
détournement de fonds.

Ces manques en deniers doivent donc désormais étre apurés par I’émission d’un mandat a ’appui
duquel doit étre joint une délibération de 1’assemblée délibérante.

Par mesure de simplification, Monsieur le Président propose a ’assemblée une delibération de
principe autorisant I’apurement de ces manques en deniers par le biais d’une décision.

& Délibération n° 2024-10(extrait)

Le Conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents ou
représentés

- Décide de fixer le seuil des manques pouvant étre apurés par décision du Président a 50 euros,

- Autorise le Président ou le cas échéant la Vice-Présidente a procéder a I'apurement de ces
mangques d’un montant inférieur ou égal au seuil fixé ci-dessus, par décision

- Autorise l'imputation de la charge correspondante au compte 678 (MI14/M4/M22) « autres
charges exceptionnelles » ou 6588 (M57) « autres charges de gestion courante ».

D - EMPLOI CONTRACTUEL « Accroissement saisonnier d’Activité a la Résidence Autonomie »

Au regard d’un besoin en personnel 1ié & 1’accroissement saisonnier d’activité au sein de la
Résidence Autonomie, Monsieur le Président propose a4 I’assemblée de délibérer sur la creation
d’un poste d’agent technique contractuel.

% Délibération n° 2024-11(extrait)

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration décide a ’unanimité des membres
présents ou représentés :

- de créer un emploi saisonnier :

e Motif du recours & un agent contractuel : article L332-23, 2° « accroissement saisonnier
d’activité » du code général de la fonction publique,

e Durée du contrat : 6 mois maximum sur 12 mois consécutifs



» Temps de travail : 20 H Hebdomadaire
* Nature des fonctions : Agent d 'entretien du bdtiment et espaces extérieurs

e Niveau de recrutement : Adjoint technique contractuel, catégorie C et cadre d’emplois des
adjoints techniques territoriaux

e Conditions particuliéres de recrutement possession d’'un CAP « métiers du bdtiment »,
assorti d’'une expérience professionnelle minimale d’un an dans le domaine

e Niveau de rémunération : Indice brut 367, Indice majoré 366

- d’autoriser Monsieur le Président & recruter un agent contractuel sur le fondement de [’article L
332-23 2° du Code Général de la Fonction Publique et de signer le contrat afférent,
Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I’agent nommé dans I’emploi ci-dessus

créé sera inscrit au budget de la résidence autonomie.

VI - TARIFS DES PRESTATIONS DE LA RESIDENCE AUTONOMIE

Les tarifs des prestations de la Résidence Autonomie sont revus annuellement.

Certaines prestations non définies par le Conseil Départemental (caution, tarif clientele
extérieure) sont fixées par le Conseil d’Administration. ’

Monsieur le président propose & I’Assemblée, au regard des augmentations appliquées en
2023, de conserver les tarifs actuels mais de rester vigilant 'année prochaine.

Apres avoir débattu sur le sujet, le conseil d’administration délibére comme suit :

& Délibération n° 2024-5 (extrait)

Le Conseil d’ Administration, aprés avoir entendu l’exposé de son Président et aprés avoir
délibéré, décide a I'unanimité des membres présents ou représenté d’appliquer les tarifs
suivanis :

A compter du I° mars 2024

RESIDENTS DE LLA RESIDENCE AUTONOMIE

Remboursement des repas non pris a la Résidence : 8.45 €
Dans la mesure d’un remboursement maximum par année civile de

- 30 jours de vacances avec un délai de carence de 2 jours

- 90 jours pour hospitalisation

Caution pour les nouveaux résidents : 300.00 €
CLIENTELE EXTERIEURE

Prix des repas de midi en semaine : 10.00 €
Prix des repas du soir en semaine : 7.50 €
Repas du dimanche : 13.00 €
Hébergement en chambre, par nuit : 25.00 €

Repas festifs :



-Nouvel An, Féte des Papis et Mamies, Ste Barbe, 25 décembre 15.00 €
-Féte des Méres, Anniversaire de la Résidence 18.00 €
-Féte de Noél 28.00 €

V11- ACTUALISATION DU TARIF DES GARAGES DE LA RESIDENCE AUTONOMIE

Il est proposé a l'assemblée de réviser le loyer des garages sis a la Résidence Autonomie. Le
tarif actuel est de 52,25 € mensuel. Cette année, le tarif proposé sur la base de I'indice du cott de la
construction du 3™ trimestre 2023 avec une valeur 2106, est de 54,02 € applicable au 1° mars 2024.

% Délibération n° 2024-6(extrait)

Le Conseil d’Administration, aprés avoir délibéré, deécide a ['unanimité des membres présents
ou représenteés :

D’accepter cette proposition, en portant le montant du loyer a 54.02 € a compter du 1 mars
2024.

La recette a venir sera imputée a ['article 7588 du budget de la Résidence Autonomie.

Madame Viviane RITTER souhaite savoir si tous les garages sont loués. Un garage est
vacant actuellement, il est proposé d’étendre la location aux non-résidents sous forme de bail
précaire, la priorité étant laissée aux résidents de la résidence Autonomie.

VIII - PRIME ACCORDEE AUX RECIPIENDAIRES DE LA MEDAILLE DE L’ENFANCE ET
DES FAMILLES.

Monsieur le Président propose a I'assemblée de délibérer sur la prime accordée a 'occasion de
P'octroi de la médaille de I'enfance et des Familles.

Par délibération en date du 18 février 2015, la prime s’élevait & 50 €. Monsieur le Président
indique qu’au-dela de l'octroi de la prime, la symbolique d’étre mis a4 '’honneur lors d’une
manifestation est importante.

& Délibération n° 2024- 7(extrait)

Le Conseil d’Administration, apres avoir délibéré, décide a l'unanimité des membres
présents ou représenteés :

D’octroyer une prime unique de 50 € a chaque récipiendaire de la Médaille de
I’Enfance et des Familles.

Ces primes sont applicables pour la promotion 2024

IX - ACCEPTATION DEFINITIVE DE DONS

Un don a été effectué au profit du CCAS et accepté, a titre conservatoire par Monsieur le
Président. Monsieur le Président propose a 'assemblée de délibérer sur 'acceptation définitive de
celui-ci.



& Délibération n® 2024-8 (extrait)

Monsieur le Président propose au Conseil d’Administration de délibérer sur ’acceptation
définitive des dons effectués au profit du Centre Communal d’Action Sociale.
Aprés avoir délibéré, le Conseil d’Administration accepte de facon définitive a ['unanimité des
membres présents ou représentés) le don suivant :

- 100 € de la part des Assurances DUFLOS, 9, rue Voltaire Wingles

La recette correspondante sera imputée sur le chapitre 77, article 756 du budget du Centre
Communal d’Action Sociale.

VIII- SENIORS

A -Vovages
Y Séjour a Pétranger

Le CCAS organise un séjour a Corfou du 15 au 29 mai en partenariat avec Atout Nord de
Liévin. Au départ de Lesquin, a '’hétel Club Marmara en all inclusive au tarif de 1299 € par
personne. Une réunion d’information s’est tenue le 12 décembre.

30 Winglois se sont inscrits et compte tenu de I'affluence, un 2éme séjour d’'une semaine a
été proposé en complément (6 inscrits).
Monsieur Thomas MORELLE propose pour I'année prochaine de conserver ce fonctionnement afin
d’élargir 'offre a4 un public disposant de moindres moyens financiers. Monsieur Sébastien MESSENT
conforte cette proposition en précisant qu’au-dela du séjour en lui-méme, l'attrait des voyages est aussi
de se retrouver.

Y Séjour ANCV organisé par Wingles

Proposé par Touristra vacances, le séjour se déroulera a la Palmyre en Charente Maritime du
7 au 14 septembre.

Le tarif s’éléve & 646 € assorti d’une prise en charge par ’ANCV de 202 € pour les
personnes non imposables.

Ce séjour est prioritairement réservé aux Winglois, une convention sera proposée aux
communes historiquement partenaires pour les éventuelles places restées vacantes.

& Délibération n° 2024-9(extrait)

Le Conseil d’Administration, aprés avoir entendu [’exposé de son Président, décide a l'unanimité
des membres présents ou représentés de :

- donner son accord sur l’organisation de ce séjour a destination des seniors winglois,
- fixer son coiit & 646 € comprenant le transport aller-retour, le transport sur place, I’hébergement
en pension compléte, le programme d’activités, la taxe de séjour, les frais de dossier, ['assurance
annulation, assistance et rapatriement compris.
- fixer a 90 € le supplément chambre individuelle pour le séjour.
- autorise Monsieur le Président ou Madame la Vice-Présidente a signer :
- le contrat avec TourisTra Vacances pour le séjour a La Palmyre, et avec les autocars ID Voyages
- la convention de partenariat avec les C.C.A.S. de Meurchin, Hulluch,
Bénifontaine et Pont-a-Vendin, pour les places restées vacantes



- dit que le C.C.A.S. procédera a I’encaissement du coiit du séjour par le biais de la régie « Voyages
et Loisirs Seniors » et réglera les frais de séjour a TourisTra ainsi que les frais de transports auprés
de l'autocariste, ID Voyages

- dit que les crédits correspondants seront inscrits au budget primitif 2024.

- dit que le désistement de participant ne permettant pas son remplacement par une autre personne,
notamment dans les conditions définies par I’ANCYV, entrainera le non-remboursement des frais liés
au transport, soit 130 €. L’assurance « annulation » ne couvrant pas cette prestation.

- Dit que l’aide de I’ANCYV sera prioritairement attribuée aux primo-partants, puis aux voyageurs
partis une fois, deux fois, voire plus, calqué sur les critéres recommandés par I’ANCYV.

- Dit que les places restées vacantes aprés inscription des winglois seront réparties de facon
équitable sur les communes partenaires.

B - Le printemps des ainés

Ce repas traditionnel gratuit réservé aux plus de 70 ans se déroulera le dimanche 17 mars
2024 a 12H30 a la salle Gustave Berthe. La prestation repas sera assurée par le traiteur René
DAVAULT et sera animé par Anim Sono.

Les inscriptions se dérouleront jusqu’au ler mars 2024.

C - Résidence Autonomie

La féte de Noél a eu lieu le 27 décembre : repas copieux et de qualité dans une ambiance
festive (14 invités y ont participé).
Jour de I'an : apéritif et repas amélioré
Dimanche 3 mars : féte des papis/mamies

X - DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT DEPUIS LE DERNIER CONSEIL
D’ADMINISTRATION

N° Date Intitulé Prix
2023-28 08.12.2023 Contrat de suivi progiciels E-Magnus 2204.47 €HT
2023-29 14.12.2023 Résiliation location de garage N° 6

Mr DASSONVILLE
2023-30 19.12.2023 Animation du Printemps des Ainés 500 € TTC
- Anim’Sono de Mont Saint Eloi - ]
2023-31 21.12.2023 Aide Sociale Facultative —4éme trimestre 2023 4988 € TTC
2023-32 | 21.12.2023 Abonnement de service de
désinsectisation/dératisation
Batisanté — Hallennes les Haubourdin 1051.34 €HT
2024-1 08.01.2024 Convention de location du Garage N° 3 de la
N Résidence Autonomie 52,25 €/mensuel

X1 - QOUESTIONS DIVERSES

Madame Viviane RITTER réitére son souhait de disposer du compte rendu du conseil de vie
sociale avant le Conseil d’Administration faisant suite au CVS afin de pouvoir en discuter.

Elle souhaite également savoir si la mutuelle communale a augmenté.

Madame ROUSSEL indique qu’elle a effectivement augmenté a I'instar des autres mutuelles.




Madame PENNEQUIN se propose de faire le point et d’en informer 'assemblée lors d’'un
prochain conseil.

Concernant les colis de fin d’année, quel boulanger a fourni les coquilles ? 11 s’agit de la Flate
enchantée.

Monsieur Sébastien MESSENT profite de 'occasion qui lui est donnée pour faire part du
projet présenté par la Mairie et le CCAS dans le cadre de 'appel a projet « Santé des femmes dans le
bassin minier ». Le projet communal « accés des femmes a la santé sexuelle » a été sélectionné avec a la
clé¢ une subvention de 16000 €.

Le lancement de ’action se fera symboliquement le 8 mars 2024 auquel des personnalités locales,
régionales, voir nationales sont conviées.

A cet effet, il sollicite les associations & se manifester auprés de Karine VERCOUTRE (mairie) pour
mettre en valeur quelques « Portraits de femmes »

11 remercie par avance I’implication des associations pour cette mise en valeur ainsi que le personnel
mairie et du CCAS investi dans [’action.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée 4 20 H 20
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CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE de WINGLES

DELIBERATION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

L’an deux mille vingt-quatre, le 3 avril & 18 heures 30, le Conseil d’ Administration du
Centre Communal d’ Action Sociale s’est réuni au lieu ordinaire de ses séances sous la
présidence de Monsieur Sébastien MESSENT, Président, & la suite de la convocation
qui lui a ét€ faite trois jours & ’avance, conformément 2 la Loi.

Etaient présents: Sébastien MESSENT, Josette ROUSSEL, Delphine MERTENS,
Murielle FIEVET, Christiasne DECOSTER, Viviane RITTER, Alberte LEBRUN,
Christine COLLART, Georges LANTOINE, Renée DELATTRE, Christian
HENNACHE, Jacqueline MUSSA PERETTO

Etaient excusés : Lucie LELONG, Lucie DELPORTE (pouvoir & Josette ROUSSEL),
Thomas MORELLE (pouvoir & Delphine MERTENS), Delphine GOLEC (pouvoir &
Christine COLLART)

Etaii sbsente : Marine BLONDEL

Madame Catherine PENNEQUIN & été nommeée secrétaire de séance.

Le compte de gestion constitue la reddition des comptes du comptable &

Pordonnateur. Il doit étre voté préaleblement au compte administratif.

Monsieur le Président le vise et certifie que les montants des titres &

recouvrer et des mandats émis sont conformes 3 ses écritures.

Monsieur le Président donne lecture des comptes de gestion du Centre

Communal d’Action Sociale et de la Résidence Autonomie éteblis par les services du
Trésor Public.

En ce qui concerne le C.C.AS. :

Section de Fonctionnement :

Dépenses ; 555754.71 €
Recettes : 560 105.80 €
Résultar de I’exercice 2023 : I 4351.09€
Résultat de clbture 2022 ; 30 726.24 €
Résultat de cl6ture 2023 ; 35077.33 €
Section d’investissement :

Dépenses ; 875.00 €
Recettes . 798774 €
Résultat de I’exercice 2023 : 711274 €
Résultat de cldture 2022 : 0981493 ¢
Résultat de clbture 2023 ; 106 927.67 €

En ee qui concerne Is Résidence Autonomie

Section de Fonctionnement :

Dépenses : 884 303.05 €
Recettes : 910 258.84 €
Résultat de I'exercice 2023 : 34 955,79 €
Résultat de clbture 2022 : -25077.40 €
Résultat de cléture 2023 : 9878.39¢
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Section d’investisse

Dépenses : 7042.47 €
Recettes : 20 576.07 €
Résultat de I’exercice 2023 ; 13 533.60 €
Résultat de cl6ture 2022 : 48 221.84 €
Résultat de clbture 2023 : 6175544 €

Il est demandé I’avis du Conseil d’Administration sur le Compte de Gestion
2023 pour les deux établissements.

Aprés avoir délibéré, le Conseil d’Administration & 1"unanimité des membres
présents ou représentés approuve le Compte de Gestion 2023 du Centre Communal
d’Action Socisle et de la Résidence Autonomie.

- 15 voix POUR

- 0 voix CONTRE

- O0ABSTENTION

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois, dés transmission au représentant de I’Etat et
sa publication. Le tribunal administratif pourra étre saisi par courrier ou par I’application
informatique Télérecours accessible par le lien : http://www.telerecours.fr

Le Président, la Directrice du Centre Communal d’Action Sociale et le Trésorier
Municipal sont chargées, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution de la présente
délibération.

Fait et délibéré en séance les jour mois et an que dessus.
WINGLES, le 3 avril 2024

Le Brésident,
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m&l&f CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE de WINGLES
T DELIBERATION DU CONSEIL D' ADMINISTRATION
DEPARTEMENT DU
PAS DE CALAIS

| L’an deux mille vingt-quatre, le 3 avrl 4 18 heures 30, le Conseil
ARRONDISSEMENTDE | d* Administration du Centre Communal d’ Action Sociale s’est réuni au lieu ordinaire de

LENS . ses séances sous la présidence de Monsieur Sébastien MESSENT, Président, 4 la suite
, . de la convocation qui lui a été faite trois jours & I’avance, conformément & la Loi.
' CANTON DE WINGLES
L - Etaient présents : Sébastien MESSENT, Josette ROUSSEL, Delphine MERTENS,
SEANCE DU Murielle FIEVET, Christiane DECOSTER, Viviane RITTER, Alberte LEBRUN,
4 avril 2024 Christine COLLART, Georges LANTOINE, Renée DELATTRE, Christian
on HENNACHE, Jacqueline MUSSA PERETTO
Examen du Compte Braient excusés : Lucie LELONG, Lucie DELPORTE (pouvoir & Josette ROUSSEL),
Administratif 2023 Thomas MORELLE (pouvoir 4 Delphine MERTENS), Delphine GOLEC (pouvoir &

CCAS/CP/DEL/2024/14 Christine COLLART)
- Etait absente : Marine BLONDEL

Madame Catherine PENNEQUIN & ét¢ nommée secrétaire de séance.

Vu I’exposé de son Président,

Considérant que Monsieur le Président ne peut prendre part au vote du Compte
Administratif, et quitte la salle au moment du vote,

Considérant qu’aprés avoir quitté la salle, I’assemblée a décidé de donner la
présidence de séance & Mme Josette ROUSSEL, Vice-Présidente du C.C.A.S.

Le nombre de présents passe donc de 12 & 11 et le nombre de votants pass:e de
15 3 14.

En ce qui concerne le C.C.AS. :

Section de Fonctionnement :

Dépenses : 555754.71 €
Recettes : 560 105.80 €
Report de 1’exercice 2022 : 3072624 €
Résultat cumulé en recettes 590 832.04 €
Résultat de cléture 2023 : 3507733 €
Section d’investissement :

Dépenses ; 875.00 €
Recettes : 798774 €
Report de I’exercice 2022 : 99 81493 €
Résultat cumulé en recettes : 107 802.67 €
Résultat de cléture 2023 : 106 927.67 €

En ce qui concerne ia Résidence Autonomie

Section de Fonctionnement ;

Dépenses : 884 303.05 €
Recettes : 019 258.84 €
Report de I’exercice 2022 ; -2507740 €
Résultat cumulé en dépenses : 909 380.45 €

Résultat de clbture 2023 : 9878.39¢€
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Section d’investissement :

Dépenses ; 7042.47 €
Recettes : 20 576.07 €
Report de I’exercice 2022 ; 48 221.84 €
Résultat cumulé en recettes : 68 79791 €
Résultat de cloture 2023 : 61 755.44 €

1l est demandé I’avis du Conseil d’ Administration sur le Compte Administratif
2023 pour les deux établissements.

Aprés avoir délibéré, le Conseil d’Administration & 1'unanimité des membres
présents ou représentés approuve le Compte Administratif 2023 du Centre Communal
d’Action Sociale et de la Résidence Autonomie.

- 14 voix POUR

- 0 voix CONTRE

- 0 ABSTENTION

Les comptes administratifs ayant été soumis au vote, la présidence est & nouveau
assuree par Monsieur le Président.

Le nombre de votants passe de 14 4 15.
1
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois, dés transmission au représentant de 1’Etat et
sa publication. Le tribunal administratif pourra &tre saisi par courrier ou par 1’application
informatique Télérecours accessible par le lien : hiy//www.telerecours.fr

Le Président, 1a Directrice du Centre Communal d’Action Sociale et le Trésorier
Municipal sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente
délibération,
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Nombre de membres en exercice 17

RESIDENCE Nombre de membres pré 12
AUTONOMIE Nombre de suffrages exprimés 15 Aw @C-\O-. an )

WINGLES Votes Contre 0 Pour 15

CCAS/CP/DEL/2024/16 Date de la convocation le 13-mars-24

Séance du 3 avril 2024

Le 3 avril 2024, réuni sous la présidence de Madame Josette ROUSSEL délibérant sur le compte administratif de I'exercice 2023, dressé par Monsieur Sébastien MESSENT.
Aprés s'étre fait présenter le budget primitif de I'exercice considéré ;

Apres s'étre fait présenter le compte de gestion dressé par le comptable, visé et certifié par I'ordonnateur comme étant conforme aux écritures de la comptabilité administrative ;
1/ Lui donne acte de la présentation du compte administratif, lequel peut se résumer ainsi :

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT ENSEMBLE
LIBELLE DEPENSE OU RECETTES OU DEPENSE QU RECETTES OU DEPENSE OU RECETTES OU
DEFICIT EXCEDENT DEFICIT EXCEDENT DEFICIT EXCEDENT
Résultat reportés 25 077,40 48 221,84 € 23 144,44 €
Part affectée 4 investiss
Opérations de l'exercice 884 303,05 € 919 258,84 € 704247 € 20 576,07 € 891 345,52 € 939 834,91 €
Totaux
909 380,45 € 919 258,84 € 7042,47 € 68 797,91 € 891 345,52 € 962 979,35 €
Résultat de cléture
9 878,39 € 61 755,44 € 71 633,83 €
Besoin de financement
Excédent de financement] 6175544 €
Restes 4 réaliser DEPENSES| Néant
Restes & réaliser RECETTES| Néant
Besoin total de financement
Excédent total de financement] 61 755,44 €

2/ Constate les identités de valeur avec les indications du compte de gestion relative au report & nouveau, au résultat de fonctic de " et au fonds de roulement du bilan d'entrée et de sortie, aux débits et aux crédits portés A titre
budgétaire aux différents comptes, et en conséquences, déclare que le compte de gestion dressé par le comptable n'appetie de sa part ni observation ni réserve ;
3° Reconnait la sincérité des restes a réaliser ;

4° Arréte les résultats tels qu'indiqués ci-dessus en € ;

5° Décide d'affecter comme suit 'excédent de fonctionnement 61 755,44 € |lau compte 001 (excédent d'investissement reporté)

REGU LE

9 878,39 € |au compte 002 (excédent de fonctionnement reporté)

e —

11 AVR. 2024

Ont signé au registre des délibérations : MM. Sébastien MESSENT, Josette ROUSSEL, Delphine MERTENS, Murielle FIEVET, Christiane DECOSTER, Siw:m g , i i sditi &ident,
Alberte LEBRUN, Christine COLLART, Georges LANTOINE, Renée DELATTRE, Christian HENNACHE, J; acqueline MUSSA PERETTO )

Excusés : Lucie LELONG, Lucie DELPORTE (pouvoir & J. ROUSSEL), Thomas MORELLE (pouvoir 3 D. MERTENS), Delphine GOLEC {pouvoir & ,
Sous-Préfecture

de LENS

Absents : Marine BLONDEL
(1) Le Maire ne doit pas présider la séance au cours de
(2) En fonction des données c iq

lle est déb.

le compte

atif et il ne doit pas participer au vote.

q

s

\ Sébastien MESSENT
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parle
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; DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
| DEPARTEMENT DU
| PASDECALAIS L’an deux mille vingt-quatre, le 3 avril 3 18 heures 30, le Conseil

"“ d’ Administration du Centre Communal d’Action Sociale s’est réuni au lieu ordinaire de
ARRONDISSEMENT DE ses séances sous la présidence de Monsieur Sébastien MESSENT, Président, a la suite

LENS | de la convocation qui Iui a €té faite trois jours # ’avance, conformément 2 la Loi.
CANTON DE WINGLES Etaient présents : Sébastien MESSENT, Josette ROUSSEL, Delphine MERTENS,
Murielle FIEVET, Christiane DECOSTER, Viviane RITTER, Alberte LEBRUN,
SEANCE DU | Christine COLLART, Georges LANTOINE, Renée DELATTRE, Christian
3 avril 2024 | HENNACHE, Jacqueline MUSSA PERETTO
ORIET : | Etaient excusés : Lucie LELONG, Lucie DELPORTE (pouvoir & Josette ROUSSEL),
Budgets Primitifs du Thomas MORELLE (pouvoir & Delphine MERTENS), Delphine GOLEC (pouvoir &
C.C.AS.0t de Ia Résidence Christine COLLART)
Autanomie Etait absente : Marine BLONDEL
CCAS/CP/DEL/2024/17

~  Madame Catherine PENNEQUIN a été nommée secrétaire de séance.

La séance ouverte, Monsieur le Président procéde & la présentation des budgets
2024 concernant les deux établissements, résumés ci-apreés.

BUDGET C.C.A.S.
Section de fonctionnement : Section d'investissement :
Dépenses = 540 885.00 € Dépenses = 114 416,00 €

Recettes = 540 885.00 € Recettes = 114 416.00 €
BUDGET Résidence Autonomie ,

Section de fonctionnement : Section d'investissement :
Dépenses = 927 065.00 € Dépenses = 138 129.00 €
Recettes = 927 065.00 € Recettes = 138 129,00 €

1l est proposé aux membres du Conseil d’Administration de délibérer sur les
budgets primitifs de 1’exercice 2024, présentés par nature,

Aprés avoir délibéré, le Conseil d’ Administration ADOPTE :
Le budget primitif du Centre Communal ¢’ Action Sociale comme suit :

15 voix POUR
- 0 voix CONTRE
- 0ABSTENTION

Le budget primitif de la Résidence Autonomie comme suit:

- 14 voix POUR
- 0O voix CONTRE
- 1 ABSTENTION
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La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois, dés transmission au représentant de 1’Etat et
sa publication. Le tribunal administratif pourra &tre saisi par courrier ou par ’application
informatique Télérecours accessible par le lien ; hip://www.telerecours.fr

Le Président, la Directrice du Centre Communal d’Action Sociale et le Trésorier
Municipal sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente
délibération.

Fuait et dé)ibéré en séance les jour mois et an que dessue.

WINGLES, le 3 avril 2024
Le{‘résident,
>
e e .
""" | Sébastien MESSENT
. -
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CENTRE cuMmmMuNAL D’ACTIUN SOCIALE de WINGLES

DELIBERATION DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

L’an deux mille vingt-quatre, le 3 avril 2 18 heures 30, le Conseil
d’ Administration du Centre Communal 4’ Action Sociale s’est réuni au lieu ordinaire de
ses séances sous la présidence de Monsieur Sébastien MESSENT, Président, 4 la suite
de la convocation qui lui a été faite trois jours & I’avance, conformément & la Loi.
Etaient présents : Sébastien MESSENT, Josette ROUSSEL, Delphine MERTENS,
Murielle FIEVET, Christiane DECOSTER, Viviane RITTER, Alberte LEBRUN,
Christine COLLART, Georges LANTOINE, Renée DELATTRE, Christian
HENNACHE, Jacqueline MUSSA PERETTO
Etaient excusés : Lucie LELONG, Lucie DELPORTE (pouvoir & Josette ROUSSEL),
Thomas MORELLE (pouvoir 4 Delphine MERTENS), Delphine GOLEC (pouvoir 2
Christine COLLART)
Btait absente : Marine BLONDEL
Mme Catherine PENNEQUIN a é&té nommée secrétaire de séance.

La seance ouverte, Monsieur le Président informe 'assemblée que les éléments
constitutifs du budget relatifs au tarif des prestations offertes aux résidents de la
Résidence Autonomie sont fixés, chaque année, par arrété du Conseil Départemental.

Vu l'objectif annuel d’évolution des dépenses départementales en application de
Particle 1,313-8 du Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

Vu les propositions présentées par la Résidence Autonomie de Wingles ;

Vu I"arrété du Président du Conseil Départemental en date du 21 février 2024,

Les tarifs 2024 des prestations offertes per Ia Résidence Autonomie de Wingles sont
fixés, & compter du 1% avri] 2024, comme suit ;

Loyer e Vie Sociale F1 : - Personne seule : 18.85€

- Couple : 19.75 €

- Moins de 60 ans 1971 €
Loyer et Vie Sociale F3 2423 €
Restauration Midi : 746 €
Restauration Soir : 6.63 €
Tarif restauration « Aide Sociale » 562 €

Dotation Globale Iépendance : 29 498 €

Le Conseil d’ Administration, aprés avoir entendu ’exposé de son Président et apres
avoir délibéré, décide & "unanimité des membres présents ou représentés de valider les
tarifs ci-dessus.

La présente délibération pourrs faire I’objet d’un recours devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois, dés transmission au représentant de I'Etat et sa
publication. Le tribunal administratif ponrra étre saisi par courrier ou par ’application
informatique Télérecours accessible par le lien : http://www telerecours.fr

Le Président, la Directrice du Centre Communal d’Action Sociale et le Trésorier
Municipal sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution de la présente
délibération,

Ainsi fait et délibéré en séance, les jour, mois et an sosdits
et ont signé au registre tous les Membres présenis.
Pour copie conforme,
b ingles, le 3 avrdl 2024

%, v Le Président
3
igs&i_ Yo N 3
$ehsstien MESSY NT L St Séance
% .’l . . rebrdgo
T A Cathevine ' KN EQUIN
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CENTRE CummunaL b’AC1IUN SOCIALE de WINGLES

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

L’an deux mille vingt-quatre, le 3 avril 4 18 heures 30, le Conseil
d’ Admiuistration du Centre Communal d’Action Sociale s’est réuni au lieu ordinaire de
ses seances sous la présidence de Monsienr Sébastien MESSENT, Président, & la suite
de la convocation qui lui a été faite trois jours & I’avance, conformément & la Loi,

Etsient présents : Sébastien MESSENT, Josette ROUSSEL, Delphine MERTENS,
Murielle FIEVET, Christiane DECOSTER, Viviane RITTER, Alberte LEBRUN,
Christine COLLART, Georges LANTOINE, Renée DELATTRE, Christian
HENNACHE, Jacqueline MUSSA PERETTO

Etaient excusés : Lucie LELONG, Lucie DELPORTE (pouvoir 4 Josette ROUSSEL),
Thomas MORELLE (pouvoir & Delphine MERTENS), Delphine GOLEC (pouvoir 2
Christine COLLART)

Etait absente : Marine BLONDEL

Mme Catherine PENNEQUIN a été nommée secrétaire de séance.

Le « Service Civique Solidarité Seniors » (SC2S) a vu le jour grce au soutien de
Malakoff Humaniste qui, depuis 2022 est devenu un programme mutvalisé du régime
Agirc-Arrco, dans lequel I’ensemble des institutions de retraite complémentaire relevant
de ce régime se mobilise, pour accompagner la consolidation de la solidarité
intergénérationnelle nécessaire 8 ’avenir du régime comme 2 1’avenir de la société.

C’est dans ce contexte, que la mobilisation nationale et collective des acteurs pour le
déploiement d’up Service Civique de qualité contre I’isolement des personnes Ggées se
met en ceuvre, pour ;

- Rompre P'isolement e favoriser I'autonomie des personnes &gées par des

intervention & domicile mais aussi en établissement,

- Aider les personnes figées & bien vieillir

- Promouvoir les métiers du grand fge: favoriser I'insertion des jeunes et

promouvoir le service civique comme parcours de découverie des métiers du

grand fge.

Le Service Civique Solidarité Seniors répond au double enjeu de lutter contre I'isolement
des jeunes of des ainés en privilégiant la solidarité intergénérationnelle,

Dans ce cadre, et au regard de ls proposition de AND-SC2S, Monsieur le Président
propose & I'assemblée de s’engager envers les jeunes souhaitant s’investir dans un service
civigque destiné & lutter contre I’isolement et la perte d’sutonomie des personnes dgées. Ce
projet de conventionnement s’adapte particuliérement & I’environnement de la Résidence
Autonomie et du Centre Communal d’ Action Sociale,

La convention 2024 prend fin au 31 juillet 2024 et est susceptible d’btre reconduite pour
2025.

Aprés avoir délibéré, le Conseil d’ Administration, & ’unanimité des membres présents
ou représentés :

- Autorise le Président ou la Vice-Présidente 4 signer la convention de parienariat
avec ’association « AND - Service Civique Solidarité Seniors» pour I’année
2024,
De la renouveler pour 'année 2025 avec un démarrage au 1% aolt 2024
Autorise Je recrufement de jeunes en service civique dans le cadre de cette
convention.
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La présente délibération pourra faire 1’objet d’un recours devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois, d&s transmission au représentant de 1’Etat et sa
publication. Le tribunal administratif pourra étre saisi par courrier ou par ’application
informatique Télérecours accessible par le lien : hiip://www.telerecours.fr

Madame la Directrice du C.C.A.S et Monsieur le Trésorier Municipal sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de 1’exécution de la présente délibération.

Ainsi fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits
et ont signé au registre tous les Membres présents.

Pour copie conforme,
Wingles, le 3 avril 2024

Le Président,

a’\
A
— f '
~ Sébastien MESSENT
{ SRS
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T REPUBLIQUE CENTRE CUMMUNAL D’ACTION SOCIALE de WINGLES
FRANCAISE
— DELIBERATION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
P D GALAIS L'an doux mille vingt-quatre, le 3 avril & 18 heures 30, le Conseil
— d’ Administration du Centre Communal d’Action Sociale s’est réuni au liey ordinaire de
ARRONDISSEMENT DE ses séances sous la présidence de Monsieur Sébastien MESSENT, Président, 2 la suite
LENS de la convocation qui lui a été faite trois jours & I'avance, conformément  Ia Loi.

— Etaient présents : Sébastien MESSENT, Josette ROUSSEL, Delphine MERTENS,
CANTON DE WINGLES Muriclle FIEVET, Christiane DECOSTER, Viviane RITTER, Alberte LEBRUN,
Christine COLLART, Georges LANTOINE, Renée DELATTRE, Christian

e o HENNACHE, Jacqueline MUSSA PERETTO
| 3 avril 2024 Etaient excusés : Lucie LELONG, Lucie DELPORTE (pouvoir & Josette ROUSSEL),
| Thomas MORELLE (pouvoir & Delphine MERTENS), Delphine GOLEC (pouvoir &
! OBJET : Christine COLLART)
. Acceptation définitive de Etsit sbsente : Marine BLONDEL
E . Mme Catherine PENNEQUIN a ét¢ nommée secrétaire de séance.
| ccasicrmELz04720 1

La séance ouverie, Monsieur le Président rappelle & ’assemblée Particle 1.133-8 du
Code de 1’Action Sociale et des Familles, disposant que le Président du C.C.A.S. a le
droit d’accepter 2 titre conservatoire des dons et legs et de former, avant Pautorisation,
des demandes en délivrance.

La délibération du Conseil d’Administration rend cette accepiation définitive,
conformément & 1’article L2242-4 du Code Générel des Collectivités Territoriales, & effet
du jour de cette acceptation.

Monsieur le Président propose au Conseil d'Administration de délibérer sur
Iacceptation définitive des doms effectués au profit du Centre Communal d’Action
Sociale.

Aprés avoir délibéré, le Conseil d’Administration accepte de fagon définitive 2
P'unanimité des membres présents le don suivant

- 20 € de la part de Mme HAVERLANT Christiane, Appt 203, Résidence Autonomie
rue des Créneanx Wingles

La recette correspondante sera imputée sur le chapitre 75, article 756 du budget du
Centre Communa] d’Action Socialc.

La présente délibération pourra faire I'objet d’un recours devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois, dés transmission au représentant de 1'Etat et sa
publication. Le tribunal administratif pourra étre saisi par courrier ou par I’application
informatique Télérecours accessible par le lien : hitn: Awww.telerecours. fr

Madame la Directrice du C,C.A.S et Monsieur le Trésorier Municipal sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de ’exécution de la présente délibération.

Ainsi fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits
et ont signé au registre tous les Membres présents.

Pour copie conforme,

Winphes, le 3 avril 2024

| .;J?’ré{ident,

== - et e A .
e { - i EINT
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CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE de WINGLES

DELIBERATION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

L'an deux mille vingt-quatre, le 3 avril & 18 heures 30, le Conseil
d’ Administration du Centre Communal d’Action Sociale s’est réuni au lieu ordinaire de
ses séances sous la présidence de Monsieur Sébastien MESSENT, Président, & la suite
de la convocation qui lui a été faite trois jours & I’avance, conformément & la Loi.

Etaient presents: Sébastien MESSENT, Josette ROUSSEL, Delphine MERTENS,
Murielle FIEVET, Christiane DECOSTER, Viviane RITTER, Alberte LEBRUN,
Christine COLLART, Georges LANTOINE, Renée DELATTRE, Christian
HENNACHE, Jacqueline MUSSA PERETTO

Etaient excusés : Lucie LELONG, Lucie DELPORTE (pouvoir & Josette ROUSSEL),
Thomas MORELLE (pouvoir & Delphine MERTENS), Delphine GOLEC (pouvoir &
Christine COLLART)

Etait absente : Marine BLONDEL

Mme Catherine PENNEQUIN a été nommée secrétaire de séance,

Le dispositif du parcours emploi compétences a pour objet 1'insertion professionnelle
des personnes sans emploi rencontrant des difficultés particulidres d’aceés 4 1’emploi.

La mise en ceuvre du parcours emploi compétences repose sur le triptyque emploi-formation-
accompagnement ; un emploi permettant de développer des compétences transférables, un accés
facilité & la formation et un accompagnement tout au long du parcours tant par I’employeur que par le
service public de I'emploi, avec pour objectif 1’inclusion durable dans ’emploi des personnes les plus
éloignées du marché du travail.

Ce dispositif, qui concerne, notamment, les collectivités territoriales et leurs établissements, prévoit
I"attribution d’une aide de 1’Etat.

Les personnes sont recrutées dans le cadre d’un contrat de travail de droit privé. Ce contrat bénéficie
des exonérations de charges appliquées aux contrats d’accompagnement dans I’emploi dans la limjte
de 1a valcur du SMIC.

La durée hebdomadaire afférente & ’emploi est 20 2 35 heures par semaine, la durée du contrat est de
12 mois renouvelable sous certaines conditions et la rémunération doit &re au minimum égale au

SMIC.

Le renouvellement du contrat n’est ni prioritaire ni sutomatique, il est conditionné & I’évaluation, par
le prescripteur, de son utilité pour le bénéficiaire et autorisé uniquement si les engagements antérieurs
de 'employeur ont ét¢ respectés. Des mesures spécifiques de renouvellement sont prévues par les
textes, notamment en ce qui concerne les personnes de plus de 50 ans ou de plus de 58 ans (proche de
faire valoir leur droit & la retraite).

Notre établissement peut done décider d’y recourir en conciliant ses besoins avec la perspective
d’aider un demandeur d’emploi 4 s’insérer dans le monde du travail.

Monsieur le Président propose de créer deux emplois dans le cadre du parcours emploi compétences
dans les conditions suivantes

Poste de factotum ¢
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e Contenu du poste: entretien technique du bétiment et espaces extérieurs, menus travaux,

transport des personnes fgées
e Durée du contrat : 12 mois assortis d'une possibilité de renouvellement selon les dispositions
en vigueur

e Durée hebdomadaire de travail : 20 h
e Rémunération : 12 €/heure et au minimum le SMIC,

Poste d’agent d’entretien :
e Contenu du poste : entretien/nettoyage du batiment, aide & la restauration et service des repas
e Durée du contrat : 12 mois assortis d’une possibilité de renouvellement selon les dispositions
en vigueur
¢ Durée hebdomadaire de travail : 20 b
o Rémunération : SMIC,

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Aprés en avoir délibéré, décide & I'unanimité des membres présents ou représentés

- DE CRXER deux postes dans le cadre du dispositif du parcours emploi compétences dans les
conditions définies ci-dessus,
- D’AUTORISER Monsieur le Président 4 mettre en ceuvre I'ensemble des démarches nécessaires
pour ces recrutements et 3 signer les contrats y afférent.
- IPINSCRIRE su budget les erédits correspondants
3

La présente délibération pourra faire ’objet d’un recours devant le Tribunal Administratif
dans un délai de deux mois, dés transmission au représentant de 1’Etat et sa publication. Le tribunal
administratif pourra étre saisi par courrier ou par I’application informatique Télérecours accessible par
le len : hitpi//www telerecours.fr

Madame la Directrice du C.C.A.S et Monsieur le Trésorier Municipal sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de ’exécution de la présente délibération,

Ainsi fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits
et ont gigné au registre tous les Membres présents,

Pour copie conforme,

Wingles, le 3 avril 2024
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